
DESCRIZIONE DEL PROFILO
Il corso è pensato per donne che – con obiettivi di occupabilità o adattabilità – siano intenzionate ad
intraprendere un percorso di lavoro autonomo o di creazione d impresa e che abbiano esigenza di
acquisire – attraverso una panoramica generale, multidisciplinare e a carattere formativo-orientativo –
competenze imprenditoriali di base, riconducibili alla macro-area “Identificare idee e opportunità” del
quadro europeo EntreComp e utili per: – una prima autovalutazione e messa a fuoco dell’idea di
business abbozzata – la messa a fuoco dei passi da compiere – una prima stesura di un canovaccio di
Business Plan

MACRO OBIETTIVI
Profilo dell’imprenditore, conciliazione vita-lavoro, differenze tra lavoro autonomo e impresa,
fondamenti su forme giuridiche e fiscalità, procedure per l’apertura di lavoro autonomo e creazione
d’impresa, figure professionali e soggetti istituzionali di supporto, valutazione di fattibilità e messa a
punto dell’idea, importanza, ambiti di applicazione, struttura e contenuti del Business Plan,
reperimento risorse per lo start-up, transizione digitale, transizione green, vincoli e opportunità,
strumenti, linee evolutive, ecosistema regionale dell’innovazione, caratteristiche delle filiere, contesto
internazionale

ATTESTATO
Al termine del percorso formativo verrà rilasciato un attestato di frequenza.

REQUISITI E DESTINATARI
Possono partecipare al percorso formativo donne che risultino residenti o domiciliate in regione Emilia-
Romagna in data antecedente l’iscrizione alle attività. A fini dell’ammissione al corso, la condizione
occupazionale non è rilevante. Trattandosi di un percorso a carattere introduttivo e trasversale, non è
richiesto il possesso di requisiti sostanziali d’accesso.

MODALITÀ DI SELEZIONE
Somministrazione di test a risposta multipla finalizzati a verificare il possesso delle competenze
richieste in ingresso. Nel caso in cui il numero delle richieste superi i posti disponibili, verrà data priorità
alle persone in possesso di un’idea imprenditoriale da sviluppare. Successivi criteri di priorità:
disoccupazione, titolo di studio basso, data di iscrizione

LAVORO AUTONOMO E AUTOIMPRENDITORIALITÀ
NEL CONTESTO DELLA DOPPIA TRANSIZIONE

DIGITALE E VERDE

CORSO GRATUITO
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PER INFO E ISCRIZIONI
 formazione@pianetasicurezza.it

0547-1825179

COMPETENZE IMPRENDITORIALI PER L’OCCUPABILITÀ,
L’ADATTABILITA’ E LA CREAZIONE D’IMPRESA - SUPERARE IL

GENDER GAP


